Tips och forberedelser

Héir kan du hitta svar pa vad som forvintas av dig i rekryterings-
processen och vad du kan forvanta dig av oss.

Hur manga ir ni som arbetar pa Skara Sommarland?
Foretaget har 20 arsanstallda, som arbetar med allt fran reparation och underhall av attraktioner och byggnader till marknadsféring,
ekonomi och personal.

Ansokningar:
Infor varje sasong tar vi emot ca 3000 ansokningar. Vi anstaller ca 500 medarbetare och av dessa ar ca 250-300 nyanstallningar. Konkurrensen ar
med andra ord stenhard!

Tidsperiod:
I din ansékan véljer du vilken tidsperiod du 6nskar arbeta. Du 6kar dina chanser till arbete om du kan arbeta under hela sésongen dvs 2/6-6/6,
10/6-14/8 och 21-22/8.

Alderskrav:
Vi har en minimialder pa 16 ar (fyllda 2/6 2011) for att kunna sdka sommarjobb hos oss. De allra flesta roller kréver att man fyllt 18 &r men dven 20
ar. Du kan ldsa det i dokumentet - “Lds om véra tjanster har”.

Mangfald: .
Vi stravar efter en mangfald bland vara medarbetare, vad galler alder, kon, bakgrund och erfarenhet. Aldersspannet pa vara medarbetare under
sasongen 2010 var mellan 16-55 ar. Snittaldern lag pa 21 ar.

Referenser:
Referenser lamnas vid audition tillfallet och vi ber dig sé ta med namn och telefonnummer till minst tva olika referenspersoner.

Sa hir gar det till:
Nar du skickat in din ansokan, sa kommer vi inom kort att bearbeta din ansdkan. Inom ett dygn fran det att du skickat in din ansdkan, kommer
du fa ett bekraftelsemail fran oss. Om du inte fatt det, sa har det blivit nagot fel och da far du forsoka igen.

Om du gar vidare!

Om du arbetat hos 0ss 2010 och soker Sdsongsmedarbetare, kommer vi kontakta dig for en telefonaudition. Har kommer du fa fragor angaende
din ansoékan t ex sokt roll och arbetstider. Du kommer bli kallad till audition, om du gar vidare hérifran. Fér dig som sokt till Praktisk/Teknisk tjanst
eller Kock/kallskinka kommer du kallas direkt till en audition/intervju. Om du har skt till Atervindande (som hade schema 2010), s& &r det inte
troligt att vi kallar dig pa audition.

Audition:
Vi anvander oss av gruppaudition, dar vi traffar mellan 12-14 personer samtidigt. Gruppaudition tar 3 timmar inkl. fikapaus och innefattar
information om foretaget och rollen samt olika varderings- och scenariodvningar. Vi avslutar med en personlig avstdmning.

Information:
Om du blir kallad till en audition far du mer detaljerad information om hur du ska férbereda dig och hur du hittar till oss. Kontakta oss gdrna pa
rekryteringen om du har fragor eller funderingar kring din ansékan (se kontaktuppgifter).



