
Vanliga frågor och svar
Hur många är ni som arbetar på Skara Sommarland?
Företaget har 20 årsanställda, som arbetar med allt från reparation och underhåll av attraktioner och byggnader till marknadsföring, 
ekonomi och personal.

Vad avgör om jag får jobbet eller inte?
Här spelar många olika faktorer in, vilka tjänster du sökt och om du har rätt profil för tjänsten du söker. Det är en fördel om du har erfarenhet 
inom servicebranschen.

Hur lång tid tar det innan jag får besked om jag fått jobbet eller inte?
Vi försöker så skyndsamt som möjligt att lämna besked hur det går med din ansökan (dock senast under april). Du är när som helst välkommen 
att kontakta Rekryteringsavdelningen om du har frågor om din ansökan. (för mail och telefonnummer se Tips och förberedelser)

Måste jag ha körkort?
Det är vissa tjänster såsom Sop/Service och Lagerpersonal, där det krävs.

Måste jag ha egna kläder när jag arbetar?
Vi står för alla scenkläder förutom skor. Du får en uppsättning som du är ansvarig för under hela säsongen.

Varför får jag inte ha synlig piercing när jag arbetar?
Skara Sommarland har många olika typer av gäster, allt ifrån barnfamiljer till ungdomar och pensionärer. Alla uppskattar inte piercing därför bär 
vi inte det när vi arbetar. Inom restaurang väger även de hygieniska aspekterna tungt. Om du däremot tar bort piercingen under arbetstid
går det bra.

Vart äter jag när jag arbetar?
Du kan antingen köpa lunchkuponger av oss och äta dagens lunch eller hämta mat från vissa restauranger i parken. Du kan även ta med egen 
mat och det finns microvågsugnar i de flesta fikarum. Om du arbetar som restaurang/kioskbiträde, lagerpersonal eller som kock/kallskänka
har du obligatoriskt kostavdrag.

Vad får jag för utbildning om jag får arbete?
Alla får allmän information, arbetsplatsutbildning och koncernens egen serviceutbildning. Många tjänster får även en brandutbildning. Vi har 
obligatorisk utbildning den 21-22 maj och för vissa grupper även 26-27 maj.

Hur många dagar och timmar i veckan arbetar man under säsongen?
Schemaläggning och arbetstid varierar beroende på vilken roll man har. Antalet timmar varierar mellan ca 32-40 timmar/vecka. Antalet dagar per 
vecka varierar mellan 3-5 och antalet timmar mellan 4-10. Arbetstiderna är förlagda mellan 06:00 och 24:00, beroende på tjänst.

Kan jag söka ledigt under sommaren?
Det generella svaret är nej. Vi försöker att schemalägga, så att du arbetar sammanhängande innan din/dina lediga dagar. Du kan ansöka om 
ledighet i enstaka dagar men vi kan inte garantera (även om vi gör vårt bästa) eller tillgodose alla önskemål och ju tidigare desto bättre. Tänk 
därför efter innan du ansöker om du har tid och möjlighet att arbeta under de perioder som finns i ansökningsformuläret.

Hur tar jag mig lättast till Skara Sommarland?
Du kan ta dig hit med buss från de flesta orter runt Skaraborg men den går tyvärr inte ända fram till porten. Om du söker tjänster som innebär 
tidiga och sena kvällar är det nödvändigt att ha tillgång till bil.

Kan Skara Sommarland ordna boende?
Vi har ingen möjlighet att tillhandahålla bostad för våra säsongsmedarbetare.

Hur ser lönesättningen ut för mig?
Vi följer Nöjesavtalet som i nuläget är under förhandling (dec 2010). På timlönen tillkommer OB- och semesterersättning.

Vad är semesterersättning?
Du får inga betalda lediga dagar utan istället får du semesterersättning efter avslutad anställning. Normalt ligger den på 13% av det du tjänat 
under sommaren.

Har du några personalarrangemang?
Vi har ett flertal tillfällen under sommaren, då vi hittar på lite roliga tävlingar/aktiviteter efter jobbet.


